DIRETRIZES

O presente documento trata de diretrizes geraisspecdificas da Secretaria
Municipal de Cultura, buscando contemplar as nedadss de curto, médio e longo
prazos de todos os setores e coordenadorias viusila cada uma das diretorias que
compbdem a referida pasta, a saber: Diretoria deu€yl Diretoria da Orquestra,
Diretoria Administrativa e a Coordenadoria Setortwd Patrimonio Cultural, esta
tltima, 6rgéo técnico do Conselho de Defesa darRanio Cultural (CONDEPACC).

DIRETRIZES DA SUBAREA DE CULTURA

1) Diretrizes Gerais:
A Politica Municipal da subarea de Cultura aten@sréeguintes diretrizes gerais:

| - Articulacdo das acbes governamentais no anmdateultura com as demais politicas

publicas, especialmente com as politicas sociais;

Il - Criacdo e manutencdo dos espacos publicos aipang devidamente equipados e

acessiveis a populacéo para as diversas manifestagfiurais e artisticas;

Ill- Fomento as diversidades culturais e sociaisnaanicipio, atendendo as situagfes
diferenciadas e as realidades plurais, nas arbasale rural;

IV - Estimulo a organizacdo de entidades cultunaigimbito da sociedade civil, por meio

de organizacbes nao-governamentais, cooperatigg®ciacoes, sindicatos, federacgoes,
dentre outros;

V - Viabilizagdo de novas parcerias e novas fordes obtencdo de recursos para
implementacdo das acdes e dos programas culturais;

VI - Estimulo a participacdo das entidades publivamicipais na execucdo dos planos,
programas e projetos culturais de interesse muaijcip

VIl — Fomento por meio de editais publicos de todasmanifestacbes, expressbes e
repertorios culturais de grupos, associacfes éuigsies atuantes em Campinas, com
énfase especial para as manifestacdes e instisuigdeuladas aos repertérios culturais

tradicionais e as expressoées da cultura popular;

VIl - Incorporacdo nos equipamentos e no deserdsopliticas, programas e ac¢des das
diretrizes e exigéncias legais afetas a acessdiig

IX - Ampliacdo do quadro funcional especializad@rgp as diferentes subéreas da
Secretaria de Cultura, por meio da realizacdo de@sooncursos publicos de provimento

efetivo;

X - Criacao e viabilizacdo de fundos participativasnicipais que operacionalizem o Plano
Municipal de Cultura;

XI - Implementacao do Sistema Municipal de Inforges;e Indicadores Culturais;



XII - Fomento, fortalecimento e aperfeicoamento eggeriéncias de cogestéo, incluindo-
se a sua regulamentacéo por meio de legislacacipahéspecifica,;

Xl - Atualizacdo do novo organograma da Secratdunicipal de Cultura (SMC) para
reconhecer 0s novos equipamentos criados, seusselat custo e quadro funcional.

2) Diretrizes Especificas
A Politica Municipal da subarea de Cultura aten@sréeguintes diretrizes especificas:

2.1 Area de Bibliotecas

| - Atualizacdo e aprovacdo dos regulamentos dbaBoBicas, incluindo a ampliagdo de
horarios de atendimento;

Il - Instalacdo de Bibliotecas Publicas em baipesféricos e ampliacdo das bibliotecas
sobre rodas;

Il - Definicdo de uma politica clara, consisteet@ermanente de aquisicdo, renovacao e
atualizacéo de acervos;

IV - Aprovacao de verba permanente e anual paaizéigdo dos acervos das Bibliotecas;
V - Aquisicdo de impressos personalizados paraldsicas;

VI - Implementacdo de politica de modernizacdo atstrativa e tecnologica da area de
bibliotecas, incluindo-se aquisicdo de hardwardiwsoe e qualificacdo de recursos
humanos em tecnologia da informacao, incorporarsl@xgéncias legais no tocante a
acessibilidade;

VII - Promocdo de campanhas regulares de incertidoacdo de livros, com regras de
conscientizacao;

VIl - Promocédo de campanhas de sensibilizacdoientacédo da populacdo acerca do
funcionamento das bibliotecas;

IX - Ampliacdo do quadro funcional das bibliotecasr meio de novos concursos de
provimento efetivo;

X - Contratacao de oficineiros, artistas e/ou aggotlturais comunitérios para a realizacao
de atividades culturais nas bibliotecas;

Xl - Criacdo de um selo editorial, com o objetive tbmentar e difundir a producao
literaria local.

2.2 Area de Artes da Cena

| - Incentivo & producéo, circulacdo e difusdo dapressdes artisticas diversas, por
meio de subsidios publicos, a exemplo do Fundo rdesstimentos Culturais de
Campinas (FICC) e selecionados por meio de edialidicos;

Il - Incentivo a um programa de formacéo de plateia expressdes artisticas diversas,
contemplando as diferentes faixas etarias, espeerdgke o publico infanto-juvenil;

Il - Incentivo & formacdo, capacitacdo e aprimogato profissional dos agentes
envolvidos na producéo cultural,



by

IV - Incentivo a qualificacdo da programacédo cudtumpor meio do intercAmbio de
espetaculos de expressfes artisticas diversasilizaalos com recursos de editais
publicos, julgados por assessoria especializad#oc;

V - Fomento aos festivais de linguagens artistitbasrsas, por meio de editais publicos ou
parcerias com a iniciativa privada, com curadad&oc;

VI - Ampliacdo do quadro funcional da area de adesena, por meio de novos concursos
de provimento efetivo.

2.3 Area de Museus

| - Fomento aos movimentos culturais que divulgiempromovam as producdes locais,

abrindo-se espaco para as novas manifestagéesusesisrmunicipais;

Il - Apoio, criagdo e a manutencdo de mecanismesv@bilizem a pesquisa e a divulgagéo
da criacdo cultural nos museus municipais;

lll - Incentivo ao intercambio do artista com itsigdes culturais e com o publico, por

meio de programas de residéncia artistica,

IV - Investimento na formacéo e qualificacédo diista e dos demais agentes envolvidos
na producdao cultural;

V - Investimento na conservacao e manutencéo dssumsulo Municipio;

VI - Fomento as a¢fes educativas nos museus marsgip

VII - Fomento e aprimoramento das iniciativas deskhlogia Social.

2.4 Area de Acdo Cultural

| - Fomento a realizacdo de atividades culturaistedo o territorio do Municipio,
valorizando-se, em especial, as acdes da socianlte

Il - Fomento a descentralizacdo de acles cultuvesando atender as demandas
culturais dos diferentes estratos da populacaageswmdneira das camadas populares;

Il - Implementacdo de acbes que resultem na aggdialo acesso as diversas formas
de arte e cultura, especialmente pelos cidadabside renda;

IV - Apoio e fomento as atividades da cultura papul

V - Fomento as atividades culturais que movimenéeonomias solidarias;

VI - Incentivo a formacédo, capacitacdo e aprimonatmeprofissional dos agentes
envolvidos na acao cultural;

VIl - Apoio as acOes realizadas pelos grupos eitirigbes culturais do Municipio,
fomentando-se as experimenta¢cdes, a criacdo elizagi# de producbes culturais
autdbnomas, perenes e acessiveis a todos os cidadaos

VIl - Execucdo de reformas e implantacdo de ungmma de manutencdo dos espacos
fisicos de todas as casas de cultura;

IX - Implantacdo, em parceria com as areas dentoris patriménio cultural imaterial, de
programa de fomento, apoio e divulgacdo do Calemd&unicipal de Festas,
Manifestacdes, Celebragdes e Rituais da CulturalRop

X - Implementacdo de programa de capacitacdo deegyeulturais comunitarios, visando
estreitar as relacdes do Poder Publico com os gr@ssociacdes, bairros e comunidades;



XI - Implantacdo do programa de modernizagdo adinativa e tecnoldgica em todas as
casas de cultura, visando integrar esses equipasentonsolida-los como centros de
referéncia técnico-informacional-cultural;

Xl - Ampliagdo da estrutura administrativa da EMSEEreconhecendo-a como
coordenadoria setorial responsavel pela gestdocasas de cultura e do programa de
oficinas culturais;

Xl - Ampliacdo e fortalecimento do programa deicofas culturais como acfes
descentralizadas e de referéncia, com plano pedagdgprio.

DIRETRIZES DA SUBAREA DE PATRIMONIO CULTURAL
1) Diretrizes Gerais:

A Politica Municipal da subarea de Patrimonio Qualtiatenderd as seguintes diretrizes
gerais:

| - Mapeamento, identificacdo e registro, nos stgmadequados, dos bens culturais
materiais e imateriais do municipio de Campinas;

Il - Coordenacédo de estudos e pesquisas orientadiesercao do patrimdnio cultural
na dinamica da producao social do espaco urbano;

Il - Fomento de parcerias que visem ao desenvawim de técnicas, métodos e
pesquisas que impactem positivamente a politicacoleservacdo do patriménio
cultural;

IV - Fomento de parcerias que visem a inversacedarsos na recuperacao, utilizacao
e disponibilizacdo publica de bens culturais cagosmemoéria social urbana de
Campinas;

V - Fomento as pesquisas e estudos que aprimoreitamce e a efetividade dos
suportes legais de protecdo dos bens culturaigcedmente os instrumentos juridicos
do tombamento, registro e salvaguarda;

VI - Fomento as acBes de educacao patrimonial,ndisafortalecer e ampliar os
vinculos da populacdo com os bens culturais derytyimonial;

VIl - Incentivo a fruicdo e ao uso publico dos ben#turais patrimonializados;

VIIl - Fomento as acdes intersetoriais que fortameca politica publica de patriménio
cultural, em especial com as areas de Planejamidribanismo, Juridico, Meio Ambiente,
Desenvolvimento Econdémico e Turismo;

IX - Reviséo e atualizacdo da composicdo do Coansé¢hDefesa do Patrimdnio Cultural
de Campinas (CONDEPACC) e de seu regimento intedeomodo a torna-lo mais
democratico;

X - Ampliacdo do quadro de recursos humanos da C®BLC meio da realizacdo de
concursos publicos de provimento efetivo.

XI - Fomento as parcerias com universidades nogransas afetos ao Patriménio Cultural,
incluindo a realizagdo de programas de estagiesgusa na graduacdo e pdés-graduacgao;



2) Diretrizes Especificas

A Politica Municipal da subarea de Patrimbnio Qultiatendera as seguintes diretrizes
especificas:

| - Elaboracéo de inventarios do patrimdnio materianaterial do Municipio;

Il - Fiscalizacdo do estado de conservacgao de toemsados ou em estudo de tombamento,
bem como fiscalizacdo do cumprimento da legislagdicavel, por seus proprietarios;

lll - Catalogacgéo e disponibilizacdo a consultaliggb por meio da infraestrutura fisica e
dos recursos humanos disponiveis no Centro de Datagéo, de acervos, documentos e
materiais bibliogréaficos e iconograficos relathamspatrimonio cultural de Campinas;

IV - Continuidade do georreferenciamento das intogdes pertinentes a politica de
patrimoénio cultural, especialmente localizacdo dmsbtombados, projecdo de éareas
envoltorias, bens em estudos de tombamento e Amjelp suas respectivas areas
envoltorias;

V - Criacdo de instrumento legal que permita asfier@ncia de “potencial ambiental” (a
exemplo da transferéncia do potencial construtidefinindo-se areas emissoras e areas
receptoras de potencial, respeitando-se os liregbelecidos pela legislacdo em vigor;

VI - Criagdo de instrumento legal para incentiwzél aos imoveis tombados em area rural;
VIl - Aprimoramento de ferramentas de gestdo e emagdo do patrimbnio cultural
tombado, utilizando-se software especifico paraa efisalidade, que permita o
monitoramento, classificagdo e intervencdo no begursdo grau de criticidade do seu
estado de conservagao;

VIII - Desenvolvimento de programa de educacéoimpatmial que fortaleca os vinculos
entre educacdo e patrimoénio, promovendo-se capaoitde educadores e producao de
conteldos que possam ser incorporados ao curgsuatiar;

IX - Desenvolvimento de acao de difusdo culturapesgando-se a ferramenta da realidade
aumentada, de modo a gerar informacdo sobre os Gdhgais patrimonializados,
reforcando o pertencimento e os afetos intrinsemmws bens que sdo portadores de
narrativas, histérias e memorias;

X - Desenvolvimento de acfes de comunicacao elskratdo, buscando a aproximacgao
da politica de patriménio cultural com a cidadepemygando-se, em especial, as midias
sociais (facebook, twitter, canal no youtube);

XI - Requalificagé@o patrimonial e urbanistica doguee cultural ferroviério, integrando-se a
iniciativa publica e privada na recuperacao doip@étmio cultural, promovendo-se novos e
multiplos usos do espaco, incluindo-se o reconheimdos oficios ferroviarios;

XIl - Implantacdo do parque linear da “Maria Funfagampliando os usos culturais (a
exemplo de ciclovia) das areas com presenca dpagantos ferroviarios;

XIll - Realizacdo de seminarios de divulgacdo dtril@nio Cultural de Campinas em
universidades e também para outros publicos;

XIV - Publicagdo da Revista do Patriménio Cultudg Campinas, fomentando o
intercambio e o estreitamento de lacos com adungies de ensino e pesquisa na area de
patrimdnio cultural.



DIRETRIZES DA SUBAREA DE MUSICA (Orquestra Municipa )
A Politica Municipal da subarea de Musica atendsréeguintes diretrizes gerais:

1) Diretrizes Gerais:
| - Ampliacdo das oportunidades de fomento a pradungusical;
Il - Apoio a criacdo e a manutencdo de mecanisrmes/@bilizem a pesquisa, distribuicao,
formacéo, capacitacdo e difusdo do produto musical;
Il - Incentivo aos circuitos musicais, possibititho o contato do artista com o publico;
IV - Fomento ao intercambio musical e profissionam outros municipios, Estados e
paises;
V - Fomento a qualificacédo profissional e a educatdisical, priorizando-se a formacéo
musical infantil, garantindo, em especial, o acessulsica erudita pela populacdo de baixa
renda;
VI - Fomento a formacao de plateias por meio desd@ popularizacdo da musica erudita.

2) Diretrizes Especificas
A Politica Municipal da subarea de Musica atendsréeguintes diretrizes especificas:

| - Aprimoramento técnico-artistico dos musicos; peio de cursos de aperfeicoamento
profissional e estagios;

Il - Realizacéo de concurso publico para reposilgiovagas e/ou ampliacdo da Orquestra,
Il - Aquisicdo e manutencgé&o de instrumentos musjica

IV - Contratacdo de seguro dos instrumentos da &3tcau Sinfonica Municipal de
Campinas (OSMCO);

V - Provisao de recursos financeiros para a reg@lizae Operas nacionais;

VI - Realizac&o de atividades que impliqguem aumeat@rojecéo nacional e internacional
da Orquestra Sinfénica Municipal de Campinas (OSMC)

VII - Fomento a documentacao, catalogacao, sisteatdio, preservacao. informatizacéo e
disponibilizacdo a consulta publica de acervos caisidiversos.

DIRETRIZES DA SUBAREA ADMINISTRATIVA
A Politica Municipal da subarea Administrativa atera as seguintes diretrizes gerais:

| - Provimento dos recursos humanos e financeinos iggspondam as demandas da
Secretaria Municipal de Cultura;

Il - Implantacdo de um programa de capacitacdo ifumat, visando integrar
efetivamente funcionarios readaptados, oriundos odéras areas da Prefeitura
Municipal de Campinas;

Il - Implantacdo em todos os setores da SecretdeaCultura do Programa de
Modernizacdo Administrativa e Tecnoldgica, geredcigela Diretoria Administrativa,

a fim de garantir maior eficacia e efetividade gatiticas encampadas pela referida
pasta;

IV - Publicacdo de informes visando a divulgacablipa e a prestacdo de contas a
sociedade civil, de acordo com os principios dagparéncia publica.



