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CRONOGRAMA

PREFEITURA DE

CAMPINAS

Um novo tempo
para nossa cidade.



CRONOGRAMA

Atividades

ropostas preliminares

Apresentagdo e debate com a sociedade

‘Propostas finais

Elaboragdo do Caderno de Subsidios e Projeto de
Lei

Encaminhamento do PL e Caderno de Subsidios a
Camara

-~

PREFEITURA DE

CAMPINAS

Umn
a

ovo tempo

ra nossa cidade.
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CRONOGRAMA DETALHADO - Equipe Técnica

Frentes de Trabalho - Propostas Preliminares

MIAM|J

Compatibilizagdo das UTBs e Mzs

Cruzamento de dados para verificar dreas de adensamento da FUPAM

Propostas urbanisticas bdsicas

Reunido com Salde, assist. Social e Educagdo - propostas

Mobilidade em conjunto com a EMDEC

ZEIS e diretrizes de habitagdo em conj. com a SEHAB

ZEPACC e diretrizes em conjunto com a Cultura

ZEEL e diretrizes ambientais: receber da SVDS para alinhamento com as
demais propostas

Eixos de desenv. e diretrizes p/ drea rural com SMDEST

Intrumentos Urbanisticos em conjunto coma SMAJ e Assessoria SEPLAN

Fechamento propostas

Gestdo

Participacdo popular - método, divulgagdo etc.

ET PD ET PD + LUOS Gabinete - Atrasos

A

4 ,
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ESCUTA INICIAL
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Fotos das cinq‘: de Escuta Inicia
B - '“.:.9"

o

Regiao Leste
"1«"';« S

PREFEITURA DE
CAMPINAS

Um novo tempo
para nossa cidade.



Resultado da enquete aplicada nas oficinas de capacitacao e escuta

outros

13%

12%

inicial

Faltam boas calcadas para caminhar.

~ Faltam lugares para atividade cultural (teatro,
exposicdao, etc).

Problemas da cidade

outros

m O transito ruim e héa congestionamentos.
A cidade é insegura e violenta.

O transporte coletivo nao é eficiente e
confortavel.

= Faltam equipamentos de salude (postos
de saude, hospitais, etc).

PREFEITURA DE
CAMPINAS
Um novo tempo

para nossa cidade.
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Resultado da enquete aplicada nas oficinas de capacitacao e escuta
Inicial

Campinas nos proximos 20 anos — Qualidade de vida

m Deve ter sistema de transporte coletivo eficiente e confortavel.

A cidade deve ter um transito bom, sem congestionamentos.

outros
A moradia deve estar perto do trabalho.
17%
A cidade deve ser mais compacta, com deslocamentos
11% e menores e mais rapidos.

Campinas nos Proximos 20 anos - Equipamentos

m Deve ter quantidade suficiente de postos de
atendimento médico e hospitais.

outros Deve ter quantidade suficiente de escolas e creches.
Deve ter quantidade suficiente de moradias de baixo
custo para a populacdo de baixarenda e bem

12% localizadas (com transporte coletivo, escolas, saude,

24% lazer, cultura, comércio e servi¢cos perto).
13% Deve ter quantidade suficiente de empregos.



@DEPLAN

Prefeitura Municipal de CamEinas
0 > » ke o Ut v

Departamento de Planejamento

Legenda
m ordenamento territorial

m mobilidade
habitacéo
“meio ambiente

PREFEITURA DE

B desenvolvimento economico CAMPINAS

insersgédo metropolitana
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CAMPINAS
Um novo tempo
para nossa cidade.
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Fotos das Oficinas de Diagndéstico Comunitario

PREFEITURA DE
CAMPINAS

Um novo tempo
para nossa cidade.



- Meio ambiente
m Desenvolvimento Econdmico

Insercdo Metropolitana

Potencialidades por Eixos
1%

PREFEITURA DE
CAMPINAS
Um novo tempo

para nossa cidade.




Problemas e Potencialidades Desejos

LigacOes viarias ) Propostas de Metrd, VLT,

Transito . ~ L
Qualidade do transporte publico L llen s el

Habitacao:

Celeridade naregularizagao fundiaria — ZEIS e mais recursos
Dar uso as areas onde houve remocao

Meio Ambiente:

Falta de areas verdes e de lazer — Parques

Areas de APP com descarte de lixo

Desenvolvimento Econdmico:

- o : . Mescla de usos no
Areas de emprego proximas a moradia —
zoneamento

~ . Integracao do sistema
Insercdo Metropolitana: grag

d ide e d CAMPINAS
Falta de integracao p/ saude e transporte € saude e de ‘A Urm oo tempo
transportes : e

para nossa cidad



EVENTOS REALIZADOS
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Eventos ocorridos

9 reunides do Plano de Trabalho
6 oficinas de capacitacao e escuta inicial
11 reunides de diagnéstico comunitario
3 seminarios
9 reunides do Grupo Técnico

Participantes: Participantes:
Seminarios Oficinas
Dez/14: 150 Escuta: 643
Maio/2015: 104 Diagnostico: 499

Julho/15: 321

PREFEITURA DE
CAMPINAS
v Um novo tempo




Diagnaostico Técnico




Fragilidade
Ambiental

SRC: UTM 23 S
DATUM: SIRGAS 2000
Fonte: SVDS/PMC (2015)

Legenda

i__1 Limite Municipal
[ Microbacias Hidrograficas
Fragilidade Ambienal

2
=3
l:] 4 Fragilidade
s crescente
e
7
B 8
o
m oV

PREFEITURA DE
CAMPINAS
Um novo tempo

para nossa cidade.



- crescimento
populacional,
- expans&o urbana;
-tendéncias de uso e

ocupacao do solo. i,
Acessibilidade: \,_%\d /3

-situacao das areds .
publicas;
- levantamento de

Sem populagao
Menor que 5 hab/ha

Area Urbana

Limite Municipal

Hidrografia

Rodovia e sistema vidrio local
Ferrovia

programas desenvolvic — o
pela SMPD. O rm i

/ \\f\/\
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Aspectos Rurais

- caracterizacao e vocacao dos espacos rurais do municipio
- a economia do agronegocio
Populacao, domicilios e densidade populacional nas regides rurais

Populagao Domicilios Area (km?) Densidade*
(domicilios/km?)

Amarais 170 50 11,37 4,4
Barao Geraldo 4.169 1.226 50,33 24,36
Campo Grande 6.491 1.747 20,93 83,45
Carlos Gomes 1.408 421 107,18 3,93
Chacara Aveiros 196 50 4,54 11,02
Fogueteiro 732 199 13,17 15,11
Friburgo 416 132 28,57 4,62
Joaquim Egidio 1.456 457 88,32 5,17
Pedra Branca 2.239 603 20,1 30,00
Reforma Agraria 368 83 17,58 4,72
Sousas 928 285 48,09 5,93
TOTAL 18.573 5.253 410,17 17,52 A CAMPINAS

7 para nosss ciiade.
Fonte: IBGE (2010) 7



equipamentos
agricolas).
Desafios: abastecimento
de agua, seguranca
publica, deposito de
residuos solidos em
estradas rurals e a sua
conservacao.
Necessario:
Permanéncia das
familias nas regidoes
rurais para o suprimento
da demanda de
alimentos na cidade.

PREFEITURA DE
CAMPINAS
U nove tempe

para nossa cidade.

Vocacgao das areas rurais de Campinas

Carlos Gomes: psicultura,
ranicultura, plantas
fitoterapicas, aspargos e
turismo rural

Barao Geraldo: hortalicas,
legumes, frutas (manga e
banana), hortifrutigranjeiro

N Anhumas:
— oleaginosas, frutas
(banana, caqui,

R L manga), hortalicas e
@ organicos

Amarais:
hortalicas e cana

Sousas e Joaguim
Egidio: gado, café
e turismo rural e
orgéanicos

~~ Chacaras Aveiros:
hortalicas e figo

Campo Grande:
bromélias e

orquideas para <
exportacéo

@

Pedra Branca. Reforma Agraria
e Descampado: goiaba e figo para
exportacéo, laranja kincan,

Friburqo e Foqueteiro: &
acerola, uva, figo, banana etc.

Frutas, grdos, hortalicas,

suinos e gado de corte .
. 2010 — 2013,

Fonte: Seplan , 2013 e Plano Municipal de D Ivi Rural S

PREFEITURA DE
CAMPINAS
Um novo tempo

para nossa cidade.
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Aspectos da Dinamica Socio Economica

A estimativa de crescimento populacional para Campinas continuara
num ritmo baixo, em torno de 0,91% até 2020 e 0,40% na déecada
seguinte, conforme Fundacao SEADE.

IAno Homem Mulher Total Geral Estimado
2015 547.345 587.201 1.134.546
2020 567.233 608.268 1.175.501
2025 582.057 624.035 1.206.092
2030 590.448 632.946 1.223.39

Tratou também:

- geracao de empregos - Servicos;

- turismo de negodcios seguido de gastronémico,

cultural, aventura, rural e compras.

- programas atrelados ao trabalho e renda para

Inclusao da populacao no mercado de trabalho. | QRS




50%
40%
30%
20%
10%

0%

Ano 2003

Ano 2011

M Motorizado Coletivo

M Motorizado Individual

EXTENSAO
CICLO ROTA
(metros)
Taquaral 6.000 Picarrao 890
Taquaral
2.200 Carlos Lourencgo 395
Anhumas
Amarais 1.400 Sousas 5.980
Bardo Geraldo 1.180 Pirelli Sirius 600
Francisco de Toledo 590 Florence Il 1.081

PREFEITURA DE
CAMPINAS

Um novo tempo
para nossa cidade.
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Aspectos de Habitacao

Domicilios em assentamentos precarios, por tipo,
segundo as macrozonas da cidade (PD 2006)

Loteamentos
Macrozona Favelas Ocupacdes | irregularese Total % sobre
clandestinos
total
1 0 160 0 160 0,30
2 0 155 0 155 0,29
3 0 72 0 72 0,14
4 10.617 3.068 3.859 17.544 32,88
5 4.194 4.460 12.478 21.132 39,60
6 0 180 0 180 0,33
7 80 1.697 7.146 8.923 16,72
8 0 0 0 0 0,00
9 1.664 2.731 804 5.199 9,74
Total do 16.555 12.523 24.287 53.365 100,00
Municipio

ar

PREFEITURA DE
CAMPINAS
Um novo temp
paran dad




CATEGORIA NUMERO NUMERO
DE DE
LIGACOES | ECONOMIAS

Residencial 294.830 434.081

Comercial 31.210 46.019
Industrial 442 442

Publica 1.358 1.597
Total 327.840 482.139

Fonte: SANASA (2015).

AN = PREFEITURA DE
_ _ N CAMPINAS
Figura: Planejamento dos Sistemas de Esgotamento do ‘A Um novo tempo
Municipio de Campinas. Fonte: PMSB (2013). ' '



PREFEITURA DE
CAMPINAS

Um novo tempo
para nossa cidade.

Fonte: SEINFRA, 2013 - Adapt
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Aspectos de Saude e Educacao

EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA IMPLANTADAS EM

CAMPINAS
2010 2011 2012 2013 2014 2015
Populaga [ 1.080.99(1.090.38(1.098.63 (1.144.861.154.61|1.135.6
o] 9 6 0 2 7 23
N2 ESF 102 97 98 106 168 181
Cobertur 55%
a 28,31% | 26,69% | 26,76% | 27,78% | 43,65%
Fonte: SMS
Obs.: Esta série histdrica foi recalculada conforme
parametro do MS.
Atual/Fev | Ampliagdo | Proposta
Distrito 15 Ne ESF Dez/2015
Existentes | Ampliacao Total
Leste 29 8 37
Noroeste 25 11 36
Norte 31 4 35
Sudoeste 38 7 47
Sul 43 17 58
Total 166 47 213

UNIDADES POR NAED
NORT NOROEST SUDOES SUL
E E TE LESTE
39 40 46 41
38
TOTAL DE UNIDADES
ENSINO INFANTIL ENSINO
FUNDAMENT
AL
159 45
DEFICIT POR NAED
NORTE | NOROESTE | SUDOESTE SUL LESTE
1.315 2.418 1.939 2.390 830
ATENDIMENTO NO MUNICIPIO
INFANTIL FUNDAMENT TOTAL DEFICT AG-| E AG-
AL Il INFANTIL)
40.041* 21.278 61.319 8.892

A

4 ;

PREFEITURA DE
CAMPINAS

Um novo tempo
para nossa cidade.



IDHM IDHM
Longevidade Educacao

0.727 0.739 0.816 0.637
0.805 0.829 0.860 0.731

Brasil

Campinas

Grafico: Total da populacao e da populacao em alta e muita alta
vulnerabilidade, de acordo com a reqgiao administrativa e zona rural

40.000 by
35.000 I d
30000 I

25000 -

20.000 -

15.000 - 30.32

10.000 -

5.000 -

D I I I I I i PREFEITURA DE
CAMPINAS

Norte Sul Leste Sudoeste Noroeste Zona Rural Um novo tempo
para nossa cidade.




Legenda
@ Bases da Guarda Municipal
[ Area de Abrangéncia da Guarda Municipal
quarteirao
] limite_municipal

PREFEITURA DE
N} CAMPINAS

0 5 10 15 20 km Um novo tempo

~evrs . para nossa cidade.
®




-levantamento de equipamentos e
atividades de esporte e lazer no
municipio.

- levantamento de equipamentos e
atividades culturais no municipio.

PREFEITURA DE
CAMPINAS
Um novo tempo

para nossa cidade.
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Propostas até o momento




Gula de Conteudo

PARTE Il - PROPOSTAS *Politicas sociais e econémicas
Diretrizes gerais 1. Desenvolvimento social

1. Cultura
Politicas territoriais 2. Educacéao
1. Estruturacao urbana 3. Assisténcia social
2. Meio ambiente 4. Saude
3. Mobilidade urbana 5. Seguranca publica
4. Habitacao 2. Desenvolvimento econdémico

5. Infraestrutura urbana

sInstrumentos de politica urbana

*Sistema de planejamento e gestdo municipal

PREFEITURA DE
CAMPINAS
Um novo tempo

para nossa cidade.



Serao apresentadas na
reuniao de 17/05

PREFEITURA DE
CAMPINAS
Um novo tempo

para nossa cidade.
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Melo Ambiente

Ainda nao foram entregues.
- Entrega prevista param
- Diagnostico: pretendem resumir o

gue havia sido entregue e
acrescentaram alguns dados novos.

Ja ocorreram reunides para:

- alinhamento das propostas dos

parques e das diretrizes viarias;

- ZEEL (FUPAM) e propostas

ambientais;

- Discussao sobre quais diretrizes

dos outros planos serao mantidas, A
alteradas e revogadas. @ e




*DOT - conceito norteador para politicas de uso do solo;

*Integracdo com as demais politicas;

-Oferta de transporte publico que possibilite eixos de desenvolvimento e centralidades;
*Eixos Radiais e Perimetrais (BRT, VLT) para melhoria do sistema;

Incentivo a sistemas compartilhados;

*Acessibilidade

sIntegracao da mobilidade municipal e metropolitana (operacao e tarifa)

PR EIE

Falta: SEPLAN enviar
versao final para
validacao da EMDEC

Q pocacias_trochot_ vl (22)

T peradias tpwams_evl [9)
OME - estruton_rovd [17]
Teochon B80T _revd
— (oo ranceTecho §
- Carpo GrandePecho ]
— Carrpo Crande oo )
— Carrpo Grandehocho 4

{’:—m

o o= IntersgachoPer yretre

A ——ur0 vecemecno §

Ouwro vertdecna 2
it o PREFEITURA DE
hrws Cortra CAMPINAS
Paserncioc _
Um novo tempo
- para nossa cidade.
Campo Grande, Ouro Verde o Perimetral
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Habitacao

Ainda nao foram entregues.
- Entrega prevista para inicio de maio

Ja ocorreram reunides para:

- alinhamento das propostas da
FUPAM,;

-ZEIS de Inducao e de Regularizacao;
-Instrumentos urbanisticos para a
politica habitacional.

PREFEITURA DE
CAMPINAS

v Um novo tempo
F
para nossa cidade.
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Infraestrutura REDE DE DISTRIBUICAO
Para cobertura de 100% da zona
O Plano de Metas 300% prevé 100% de urbana do municipio, sera necessaria

abastecimento e coleta e afastamento de a ampliagao da malha de distribuicao
para o0s seguintes bairros:

esgotos, como meta até dezembro de 2020, “Recanto Colina Verde:
nos bairros que ainda nao possuem -vale das Garcas: ’

saneamento. -Estancia Paraiso;

*Chacara Recreio Santa Fé;
*Chacara Gargantilha;

*Bananal/ Carlos Gomes;
*Morada das Nascentes (Joaquim

RESERVATORIOS A EXECUTAR

LOCAL VOLUME TIPO Egidio);

CRD Nova Europa 2.000 m3| Metalico *Recanto da Fortuna;

CRD Séo Vicente 3.500 m3| Metalico «Jardim Santa Maria I,

CRD ETA-DIC 2.600 m3| Concreto *Chacara Sao Martinho;

CRD Joao Erbolato-Norte/Sul 2.500 m3| Metalico «Jardim Maringa;

CRD S&o Conrado 900 m3| Metalico *Jardim Marialva;

CRD PUCC 3.000 m?| Metalico ~Jardim Monte Alto;

CRD Taquaral 6.000 m3| A definir *Chacara Moru_n?bl; _
TOTAL 20500 ™3 *Parque Xangrild/ Luciamar.

Os reservatérios Nova Europa, Séo Vicente, ETA DIC, Joao Erbolato

e S&o Conrado encontram-se em execugao com previséo de PREFEITURA DE
CAMPINAS

conclusao para Setembro/2016. = Urm move tempe

2Mpo
para nossa cidade.



Ainda nao foram entregues.
- Entrega prevista para inicio de maio

Ja ocorreram reunides para:
- alinhamento das propostas da
FUPAM,;

- Discussdes sobre as ZEPACC.

PREFEITURA DE

CAMPINAS

é Um novo tempo

para nossa cidade.
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Educacao
Dificuldades para o atendimento a populacéao:

*Pouca disponibilidade de terrenos com dimensoes e topografia adequadas
*Muitos empreendimentos que aumentam 0s impactos em areas ja com déficit no
atendimento, deveriam contribuir através da ampliagcdo ou construcao de novas
unidades;

*Muitas unidades funcionam em edificacfes antigas e pouco adequadas as
necessidades modernas em termos de equipamentos e mesmo em relagao aos
espacos de apoio e atividades fora da sala de aula.

S&ao objetivos da Educacao:
| - assegurar a articulacdo das politicas educacionais com as demais politicas
socials, particularmente as culturais;
Il - considerar a necessidade de identificacao das populacdes do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas e suas necessidades especificas,
asseguradas a equidade educacional e a diversidade cultural;
lll - garantir o atendimento das necessidades especificas na educacao especial,
assegurado sistema educacional inclusivo em todos os niveis, etapas e
modalidades.
A CAMPINAS

\ Um novo tempo
para nossa cidade.



Sudoeste Noroeste

. ad(
Fernando/Itati Eldorado Residencial
aia/ Centro dos Parque Sao
Paranapanem Carajas Bento
a
Jd.
Centenario/Fo
rmosa

Vila San
Martin

*CREAS (Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social): Implantacdo de mais
02 CREAS: regido norte e regiao sudoeste.

*Construcao de 03 Centros Dia da Pessoa Idosa.

*Construcao de 03 novas sedes de Servicos de Acolhimento.

A localizacdo desses equipamentos deve priorizar areas com previsdo de adensamento
populacional, com acessibilidade ao transporte publico e proximidade a outros equipamentos.

PREFEITURA DE
CAMPINAS
Um novo tempo

para nossa cidade.



Aprimoramento da Rede de Atencao as Urgéncias

Fortalecimento de mecanismos de programacao e regulacéo nas redes de atencéao
do SUS.

Promocao da atencao integral a saude da mulher e da crianca
Fortalecimento da rede de saude mental, com énfase no enfrentamento da
dependéncia de “crack” e outras drogas

Garantia da atencao integral a saude da pessoa idosa e dos portadores de
doencas cronicas;

Reducéo dos riscos e agravos a saude da populacao, por meio das acoes de
promocao e vigilancia em saude;

Garantia da Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS;

Qualificacao de instrumentos de execucao direta, com geracédo de ganhos de
produtividade e eficiéncia.

PREFEITURA DE
CAMPINAS
Um novo tempo

para nossa cidade.
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Seg. Publica

Objetivos:

-atuar de forma integrada com outros setores das diversas de governo e
sociedade civil na promocéo da seguranca publica;

- planejar as acOes com base na logica da antecipacao e prevencao;

-Priorizar a prestacéo do servico de patrulhamento com reducao de estrutura
fisica e burocratica;

Diretrizes gerais:

— Fiscalizacao intensiva para reducao da sensacao de inseguranca,

— Ampliacdo de politicas publicas voltadas a juventude e de prevencao a
violéncia nas escolas;

— Ampliacao e melhoria do sistema de monitoramento e de informacao
criminal;

- Integrar o 6rgao responsavel pela seguranca nas etapas de planejamento e
aprovacao de novos empreendimentos, objetivando a identificacdo dos
Impactos do empreendimento no ambito da seguranca publica;

PREFEITURA DE
CAMPINAS

v Um novo tempo
F
para nossa cidade.
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Desenv. Economico

Foram entregues:

-Desenvolvimento Economico (aguardando
validacao da SMDEST)

-VocacoOes das UTRs

-(falta definir diretrizes e propostas para o
rural e validacao da SVDS)

UTR proxima ao CIATEC |l recebera diretriz estabelecendo
gue quando comprovada a saturacao do CIATEC Il a
SMDEST procedera a elaboracéo de estudos nos termos do
artigo 42B do Estatuto da Cidade para proposta de inclusao no
perimetro. O estudo deve conter explicacdo da metragem
guadrada necessaria aléem dos demais quesitos apontados no
artigo 42B do Estatuto da Cidade. Essa questao deve ser

validada junto a SMAJ. —
72 bara aces iade.




-Estamos aguardando a avaliacao dos
Instrumentos propostos pela FUPAM

Ja realizamos reunides entre os técnicos da
SMAJ e SEPLAN para tratar dos
Instrumentos e outros dispositivos legais.

PREFEITURA DE
CAMPINAS
Um novo tempo

para nossa cidade.
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CRONOGRAMA DETALHADO - Equipe Técnica

Frentes de Trabalho - Propostas Preliminares

MIAM|J

Compatibilizagdo das UTBs e Mzs

Cruzamento de dados para verificar dreas de adensamento da FUPAM

Propostas urbanisticas bdsicas

Reunido com Salde, assist. Social e Educagdo - propostas

Mobilidade em conjunto com a EMDEC

ZEIS e diretrizes de habitagdo em conj. com a SEHAB

ZEPACC e diretrizes em conjunto com a Cultura

ZEEL e diretrizes ambientais: receber da SVDS para alinhamento com as
demais propostas

Eixos de desenv. e diretrizes p/ drea rural com SMDEST

Intrumentos Urbanisticos em conjunto coma SMAJ e Assessoria SEPLAN

Fechamento propostas

Gestdo

Participacdo popular - método, divulgagdo etc.

ET PD ET PD + LUOS Gabinete - Atrasos

A

4 ,

PREFEITURA DE
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